
國立臺東大學101學年度課程綱要
師範學院文化資源與休閒產業學系
教育目標、核心能力與職涯規劃
1、 教育目標
本系以「文化資源與休閒產業」為主軸，依東臺灣地緣特色為發展基礎，以同心圓方式向全國與世界發展文化資源與休閒產業。
依據發展背景與設立宗旨，本系主要的教育目標為：
1. 培育具有文化資源與休閒管理與活動規劃能力之專業人才。
2. 具備人文素養及宏觀視野的文化休閒產業專業人才。
3. 因應時代潮流，深厚相關就業技能與態度的準備。
2、 大學部學生基本核心能力
本系重視本土化發展，以文化資源與休閒產業為主軸，以發展地緣特色。本系強化以下二大重點方向，包括文化資源與休閒產業等領域研究與教學。
貫徹本系成立宗旨與教育目標，學生基本核心能力應具備如下：本系學生核心能力指標
『國立台東大學文化資源與休閒產業學系學生核心能力畢業資格指標』
101.03.26-100學年度第2學期第3次系務會議會議修改通過
	基本素養
	核心能力
	能力指標

	1.科學精神
2.人文關懷
3.專業實踐
4.多元文化
	專業知能
	．專業科目平均達75分
．專業證照

	
	基礎研究與分析能力
	．畢業專題

	
	溝通協調、團隊合作能力
	．方案  ．展演
．分組報告  ．搭配校內、外實習

	
	問題解決能力
	．方案  ．展演

	
	多元語文能力
	．母語認證（原、閩、客）
．外語認證（英、日、韓、法、、、）

	
	專業倫理與態度
	．校外實習．服務學習


學士班畢業要求：本系學生畢業必須符合校級畢業要求
A.全民英檢中級初試通過或同等級的外文能力檢定通過。B.初級急救訓練。
        C.服務學習。




**碩士班核心能力
	核心能力

	1.具備文化資源與休閒產業之專業知識與管理能力。

	2.具備策劃及執行專題研究之能力。

	3.具備研究與撰寫論文之能力。

	4.具備創新思考及獨立解決問題之能力。

	5.具備與不同領域人員協調整合之能力。

	6.具備良好的領導、管理、規劃之能力及國際視野。


 
本系基本核心與專業能力對照
	核心能力
	內涵

	系設立宗旨
	· 因應社會需要與國際化趨勢，培養具有前瞻性、國際觀、專業能力、高尚職業道德與操守之文化資源與休閒產業管理與規劃人才。

	系培育目標
	· 文化與休閒管理與規劃能力之專業人才。
務實作法專業核心課程與專業模組課程的搭配。
· 具備人文素養及宏觀視野的文化資源與休閒產業專業人才。
務實作法通識教育課程輔助專業課程的搭配。
· 因應時代潮流，深厚相關就業技能與態度的準備。
務實作法輔導考取職業證照與建立校內、外實習機制。

	課程學群
	文化資源學群
	休閒產業學群

	
	文化資源調查規劃、東台灣族群與文化
社區文化產業、社會文化專題
文化行政、影像剪輯與記錄片拍攝
	觀光行政與法規、旅館管理
導遊與領隊實務、導覽解說
休閒農場規劃與管理、生態旅遊

	組別核心能力
	· 社區發展與服務能力
· 社區環境管理與規劃能力
· 文史資源調查規劃能力
· 慶典承辦、企畫與執行能力
	· 觀光領隊導覽解說能力
· 遊憩資源調查與規劃能力
· 餐旅管理與規劃能力
· 休閒活動規劃與辦理能力

	生涯進路
	對應職業
	· 社區營造員
· 節慶活動規劃人員
· 文化展覽人員
· 解說員
· 古蹟導覽人員
· 相關公職人員
	· 領隊導遊人員
· 休閒活動企劃人員
· 旅行業專業人員
· 旅館從業人員
· 遊程設計規劃人員
· 休閒農場從業人員
· 相關公職人員

	
	升學進修
	國內外文史、地理環境、農村規劃、城鄉規劃、自然資源研究所
	國內外觀光休閒、餐旅管理、旅遊管理相關研究所



